СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ОСТАНИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

МАНТУРОВСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от 30 июля 2021 г № 22
О принятии Положения о размерах и

условиях оплаты труда и гарантиях

Главы Останинского сельсовета

Мантуровского района

     Руководствуясь статьей 86 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. №131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 11,12,13,13.1 Закона Курской области от 11 декабря 1998 года N 35-ЗКО "О статусе глав муниципальных образований и других выборных должностных лиц местного самоуправления в Курской области", Уставом муниципального образования "Останинский сельсовет" Мантуровского района Курской области, Собрание депутатов Останинского сельсовета  Мантуровского района 

РЕШИЛО:
1. Ввести для Главы Останинского сельсовета Мантуровского района денежное вознаграждение в размере, определенных с учетом должностных окладов, надбавок и других выплат, согласно приложению №1.

2. Утвердить Положение о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях Главы Останинского сельсовета Мантуровского района согласно приложению.

3. Администрации Останинского сельсовета в течение месяца привести правовые акты Администрации Останинского сельсовета Мантуровского района   в соответствии с Положением о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях Главы Останинского сельсовета Мантуровского района и обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете.

4. Решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.

5. Со дня вступления в силу настоящего решения иные нормативные правовые акты Останинского сельсовета до приведения их в соответствие с настоящим решением применяются в части, не противоречащей настоящему решению.

6. Признать утратившими силу решения Собрания депутатов Останинского сельсовета Мантуровского района:
- от 30 декабря 2010 г №21 «О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»;

- от 15 апреля 2011 г №10  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;
- от 25 ноября 2011 г №28  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 29 декабря 2012 г №49  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 14 ноября 2013 г №43  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 26 января 2015  г №5  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 25 декабря 2015 г №34  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 31.05.2016  г №18  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 19 декабря 2017 г №38  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 24 сентября 2019 г №24  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

- от 28 октября 2020 г №18  «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Останинского сельсовета №21 от 30 декабря 2020 г ««О принятии Положения о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях  Главы муниципального образования «Останинский сельсовет» Мантуровского района Курской области»»;

Председатель Собрания депутатов
Останинского сельсовета
Мантуровского района                                        Т.В. Межевикина
Глава Останинского сельсовета 
Мантуровского района                                         Р.В.Симанчик
                   Приложение

                                                                                   к решению  Собрания депутатов 
Останинского сельсовета

Мантуровского района

от 30 июля 2021 г. № 22
ПОЛОЖЕНИЕ

О РАЗМЕРАХ И УСЛОВИЯХ ОПЛАТЫ ТРУДА И ГАРАНТИЯХ ГЛАВЫ ОСТАНИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАНТУРОВСКОГО РАЙОНА  
  Общие положения

Настоящее Положение о размерах и условиях оплаты труда и гарантиях главы  муниципального образования "Останинский сельсовет" Мантуровского района Курской области (далее - Положение) разработано в соответствии с Бюджетным Кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Законом Курской области от 11 декабря 1998 года N 35-ЗКО "О статусе глав муниципальных образований и других выборных должностных лиц местного самоуправления в Курской области", Уставом муниципального образования "Останинский сельсовет" Мантуровского района Курской области. 

1. Денежное вознаграждение Главы Останинского сельсовета Мантуровского района

1.1. Денежное вознаграждение Главы Останинского сельсовета Мантуровского района утверждается представительным органом сельсовета.

1.2. Индексация денежного вознаграждения Главе Останинского сельсовета осуществляется в размерах и сроки, предусматриваемые для муниципальных служащих Останинского сельсовета Мантуровского района решением Собрания депутатов Останинского сельсовета Мантуровского района, в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на очередной финансовый год.
2. Отпуск Главы Останинского сельсовета 
Мантуровского района

2.1. Главе Останинского сельсовета Мантуровского района устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней.

2.2. Главе  Останинского сельсовета Мантуровского района предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск следующей продолжительности:

От 1 до 2 лет выборного стажа работы – 5 календарных дней;

От 2 до 3 лет выборного стажа работы – 10 календарных дней;

От 3 до 4 лет выборного стажа работы – 17 календарных дней.

3. Материальная помощь Главе Останинского сельсовета Мантуровского района
3.1. Материальная помощь Главы Останинского сельсовета Мантуровского района выплачивается один раз в течение календарного года, как правило, в связи с уходом в ежегодный основной оплачиваемый отпуск в размере двух денежных вознаграждений на основании его личного заявления.

3.2. За счет средств фонда оплаты труда помимо материальной помощи, указанной в пункте 3.1. настоящего Положения, может выплачиваться дополнительная материальная помощь в следующих случаях:

а) в связи со смертью близкого родственника на основании копии свидетельства о смерти (мужа, жены, матери, отца, брата, сестры, детей) – в размере до двух денежных вознаграждений;

б) в случае особой необходимости (в связи с несчастным случаем, утратой или повреждением имущества, стихийным бедствием или иные непредвиденные обстоятельства (на основании подтверждающих документов) – в размере до двух денежных вознаграждений.

3.3. Главе Останинского сельсовета Мантуровского района выплачивается единовременное поощрение в связи с юбилейными датами (30 лет, 35 лет, 40 лет, 45 лет, 50 лет, 55 лет, 60 лет, 65 лет) в размере одного денежного вознаграждения.

4. Пенсионное обеспечение Главы Останинского сельсовета Мантуровского района
4.1. Главе  Останинского сельсовета Мантуровского района   при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности) устанавливается ежемесячная доплата к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (далее доплата к трудовой пенсии) и Законом Курской области от 18.03.2008 № 4 – ЗКО «О внесении изменений и дополнений в закон Курской области «О статусе глав муниципальных образований и других выборных должностных лиц местного самоуправления в Курской области»

4.2. Назначение, выплата и организация доставки доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) производятся Администрацией Останинского сельсовета. Пересчет доплаты к трудовой пенсии производится нормативным актом Администрации Останинского сельсовета Мантуровского района на индекс повышения денежного вознаграждения первого заместителя Губернатора Курской области.

4.3. Перечень документов, необходимых для установления доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) (далее – доплаты к трудовой пенсии), правила обращения, назначения и перерасчета доплаты к трудовой пенсии, ведение пенсионной документации устанавливаются в порядке, определяемом Собранием депутатов Останинского сельсовета Мантуровского района   в соответствии с федеральным законодательством.

4.4. Финансирование доплаты к трудовой пенсии производится за счет средств местного бюджета.

5. Дополнительные гарантии Главе Останинского сельсовета Мантуровского района

5.1. Главе Останинского сельсовета Мантуровского района   предоставляется транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением должностных обязанностей.
5.2. Лицам, имеющим право на доплату к трудовой пенсии, при выходе на пенсию по старости (инвалидности) с должности Главы Останинского сельсовета Мантуровского района выплачивается единовременная денежная выплата в размере 4,5 месячного денежного вознаграждения.
5.3. Главе Останинского сельсовета Мантуровского района при нахождении в служебной командировке возмещаются расходы в связи со служебными командировками, оплатой жилья, а также производятся другие выплаты в соответствии с законодательством Российской Федерации и Законом Курской области в порядке, определенном Администрацией Останинского сельсовета Мантуровского района.

  Возмещение всех расходов, связанных со служебной командировкой, производится при предоставлении документов, подтверждающих эти расходы.

                                                                                                  Приложение   №1

                                                                         к решению  Собрания депутатов

                                                                       Останинского сельсовета

                                                                          Мантуровского района

                                                                        от  30 июля 2021 г. № 22
РАЗМЕРЫ

ДЕНЕЖНОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЧЛЕНОВ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ В МУНИЦИПАЛЬНОМ

ОБРАЗОВАНИИ "ОСТАНИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ" МАНТУРОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
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